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Licencias retribuidas por 
necesidades de salud de los hijos
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PUNTOS CLAVE
 

63%
de los países no 
ofrece licencias 
retribuidas para que 
los padres atiendan las 
necesidades médicas 
cotidianas de sus hijos.

58%
de los países carece de 
licencias retribuidas 
que puedan usarse para 
atender las necesidades 
médicas cotidianas de 
niños con discapacidad.

78%
de los países dispone de 
menos de 6 semanas de 
licencia retribuida para 
atender las necesidades 
médicas graves de niños 
pequeños.

ACERCA DE 
LOS DATOS

Esta ficha informativa 
presenta las conclusiones 
del siguiente artículo (en 
inglés), puestas al día para 
2022:

Amy Raub and Jody 
Heymann (2022). 
Supporting children’s 
health needs: An analysis 
of paid leave policies 
in 193 countries. Global 
Public Health. DOI: 
10.1080/17441692.2022.
2062028.

Equilibrio entre trabajo y salud 
de los hijos  

	● Que los padres estén presentes es 
fundamental para la salud de los niños, así 
como para su recuperación de enfermedades 
y accidentes.

	● Sin embargo, a falta de políticas adecuadas 
de licencias retribuidas, los padres pueden 
tener que elegir entre el cuidado adecuado de 
sus hijos y la estabilidad de su empleo o sus 
ingresos.

	● La ausencia de licencias retribuidas, o la 
presencia de licencias retribuidas inadecuadas 
perjudican de forma desproporcionada a las 
oportunidades económicas de las mujeres, ya 
que son ellas las principales encargadas de 
la salud de los niños, y los hombres citan con 
frecuencia el trabajo como un obstáculo para 
su compromiso como padres. 

	● Prácticamente todos los países del mundo 
reconocen la importancia de permitir a los 
padres cuidar de sus hijos al tiempo que 
mantienen sus ingresos y conservan sus 
puestos de trabajo, ofreciendo licencias 

parentales retribuidas tras el nacimiento de 
un hijo.

	● Sin embargo, muy pocos países abordan 
adecuadamente las necesidades de salud 
durante la infancia. 

Necesidades cotidianas de salud 

	● Las enfermedades infecciosas y 
gastrointestinales, así como las enfermedades 
estacionales, son frecuentes en los niños, 
sobre todo cuando empiezan a ir a la 
guardería o al colegio.

	● Al permitir a los padres mantener a sus 
hijos en casa cuando están enfermos, la 
licencia retribuida también puede reducir la 
propagación de enfermedades infecciosas, 
beneficiando a la comunidad y a la economía 
local.

	● Las licencias retribuidas también reducen 
las visitas innecesarias a urgencias, ya que 
facilitan el acceso a la atención preventiva 
y permiten a los padres llevar a los hijos al 
médico durante el horario habitual de las 
clínicas.
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	● Sin embargo, sólo el 37 % de los países 
garantiza a los padres un permiso retribuido 
que sirva para atender las necesidades 
cotidianas de salud de sus hijos.

	● Además, en 11 países este permiso es 
demasiado corto (menos de una semana) para 
responder adecuadamente a los múltiples 
episodios de enfermedad que suelen tener los 
niños pequeños. 

Necesidades cotidianas de salud 
de niños con discapacidad 

	● Los niños con discapacidad se enfrentan a 
una amplia gama de problemas de salud que 
requieren el apoyo de los padres.

	● En países de todo el mundo, hacer frente a 
estos retos suele requerir citas más frecuentes 
con el médico y/o ausencias escolares. Por 
ejemplo, un estudio estadounidense calculó 
que, de media, los niños con necesidades 
médicas especiales faltan 4 semanas al 
año a la escuela o a la guardería. Asimismo, 
un estudio estimó que el 60% de los niños 
infectados por el VIH en Botsuana faltó 
al menos un día a la escuela en el mes 
precedente, normalmente para acudir a citas 
médicas.

	● El 17% de los países reconocen 
específicamente las necesidades médicas 
especiales de los niños con discapacidades 
mediante el establecimiento de licencias 
independientes para estas necesidades, y 
un 25% adicional concede licencias que se 
pueden usar de manera general para las 
necesidades cotidianas de salud de los hijos.

	● El diseño de estas licencias varía 
enormemente, desde conceder un día 

ACERCA DE LA 
METODOLOGÍA

Este análisis se basa en 
una revisión sistemática 
de la legislación original 
y sus garantías otorgadas 
al sector privado a fecha 
de enero de 2022 en los 
193 Estados miembros 
de la Organización de 
las Naciones Unidas. 
Para información más 
completa sobre la 
metodología consulte: 
worldpolicycenter.org/
topics/care/methods.
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adicional de permiso retribuido al mes para 
las necesidades específicas de la discapacidad 
(Estonia) hasta permitir a los padres de 
niños con discapacidad grave disfrutar de un 
permiso a tiempo completo o parcial durante 
la primera infancia (Croacia). 

Necesidades graves de salud 

	● Muchas necesidades médicas graves 
requieren periodos de atención prolongados y 
continuados para la salud de los niños.

	● Por ejemplo, un estudio reveló que los 
padres suizos dedicaban casi todo el año 
laboral a cuidar de un hijo que hubiera sido 
diagnosticado con cáncer.

	● Mientras tanto, otras enfermedades graves, 
como la malaria, la meningitis y el asma, 
pueden requerir periodos más cortos de 
atención para responder a ataques agudos.

	● Las licencias retribuidas pueden ayudar 
a mitigar los efectos perjudiciales para el 
empleo de estas prolongadas ausencias por 
razones de salud de los hijos, y además son un 
apoyo a la salud física y mental de los padres 
durante una época difícil.

	● Más de la mitad de los países (55%) garantiza 
al menos un tipo de licencia retribuida que 
pueda utilizarse para atender las necesidades 
de salud de los hijos. Sin embargo, solo 
el 22% garantiza al menos 6 semanas de 
licencia retribuida que serían necesarias para 
atender diversas afecciones graves en un niño 
pequeño. 

	● Además, en 10 países los padres sólo pueden 
disfrutar de licencias retribuidas para 
atender las necesidades de salud de los hijos 
pequeños cuando éstas son graves.
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